
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

 
 

แผนดำเนนิงานและการใช้งบประมาณประจำป ี

ปีการศึกษา 2566 

โรงเรียนบ้านโนนลาน 
 

  าบล  าน  ง    าเ  โ  ะเล จ ง   ด ิจิ ร 
  าบลบ้านค้     าเ  เมื ง จ ง   ดข นแก น 

ส าน กงานเข  ้ืน ี การศึกษาประถมศึกษาข นแก น เข  ๑ 



 
 

คำนำ 
 

แผนดำเนินงานและการใช้งบประมาณประจำปี ๒๕๖๖ ของโรงเรียนบ้านโนนลาน ฉบับนี้เป็นเครื่องกำหนดทิศทาง
ดำเนินงานของโรงเรียนบ้านโนนลานรวมถึงเป็นเครื่องมือกำหนดผลสำเร็จของการดำเนินงานตามระบบงบประมาณที่มุ่งเน้นผลงาน 
ในการปฏิบัติของโรงเรียน ได้มีการปฏิบัติตามลำดับขั ้นตอน โดยเริ ่มตั ้งแต่ครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการ
สถานศึกษา เครือข่ายผู้ปกครอง ชุมชนและคณะกรรมการนักเรียน ได้ร่วมวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก (SWOT) 
กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน และจัดทำกรอบยุทธศาสตร์ของโรงเรียน แผน
ดำเนินงานและการใช้งบประมาณประจำปี ๒๕๖๖ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน 
ขอขอบพระคุณคณะกรรมการทุกท่านและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สำเร็จลุล่วงไปด้วยดี  

 
 
 

        (นายนิติพงษ์   แก้วกัลยา) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนลาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

สารบ ญ 
 

หน้า  
 

  โครงการหรือกิจกรรมที่จะดำเนินงาน        ๑ 

    งบประมาณท่ีใช้ในการดำเนินงาน                    ๒ 

     ระยะเวลาในการดำเนินงาน         ๒ 
 

.



 
 

แผนงาน/โครงการ และงบประมาณ 
1.แหล่งงบประมาณ  
      แหล่งงบประมาณ สำหรับ แผนงาน/โครงการของสถานศึกษาประจำปีการศึกษา 2566 
ที่มาของงบประมาณ :คำนวณจากข้อมูลนักเรียน ณ 10 มิถุนายน 2566   
1 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จำนวนเงิน 
  -  ระดับปฐมวัย  (2,234 X 18 ) 40,210  
  -  ระดับประถมศึกษา   (2,438 X 59) 143,842  
 (หาก ร.ร.ใด มี นร.ต่ำกว่า 120 คนจัดสรรให้เพิ่มอีกหัวละ 500 บาท/ปี   
 และร.ร.ขยายโอกาส มีนร.ต่ำกว่า 300 คนจัดสรรให้ระดับมัธยมหัวละ 1,000/ปี)   
2 เงินโครงการเรียนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)   
  - ระดับปฐมวัย  (438 X 18 ) 7,884  
  - ระดับประถมศึกษา (489X 59) 28,851  
3 งบอ่ืน ๆ  (ถ้ามีโปรดระบุ) -  
 เงินอุดหนุนเหลือจ่ายจากปีงบประมาณ 2565 -  
 รวมงบประมาณ 220,787  
 การจัดสรรงบประมาณ:   

 
1. จัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายประจำก่อน เช่นค่าน้ำ/ไฟ/โทรศัพท์ ค่าวัสดุค่าปรับปรุง 
ซ่อมแซม (30 เปอร์เซ็นต์) 

66,236.1 
 

 
2. ส่วนที่เหลือนำมาใช้จ่ายในโครงการพัฒนาฯ ให้สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ. สพท.//
สมศ. /ความต้องการของ ร.ร. 

154,550.9 
 

 3. นำแผนเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาฯให้ความเห็นชอบ/เผยแพร่ให้ครู/ชุมชน ทราบ 
 4. ใช้จ่ายเงินให้เป็นไปตามแผนที่กำหนด 
 5. สิ้นสุดโครงการ/สิ้นปีการศึกษา รายงานผลการปฏิบัติตามแผนฯ 

 
 
 
 
 



 
 
2.โครงการที่จะดำเนินการในปีการศึกษา 2566 

    2.1 สรุปงบหน้าโครงการ 
ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

สนอง
มฐ.ที ่

ชื่อโครงการ 
ใช้งบประมาณจาก สนอง

มฐ.ที ่
ชื่อโครงการ 

ใช้งบประมาณจาก 
รายหัว เรียนฟรี รายหัว เรียนฟรี 

1 โครงการพัฒนาศักยภาพ
เด็กปฐมวัยทั้ง ๔  ด้าน 

8,147 - 1 โครงการส่งเสริมความเป็น
เลิศทางวิชาการ 

29,189 14,067 

2 โครงการการบริหาร
จัดการโรงเรียนในระดับ
ปฐมวัย 

10,000 
 

5,519 2 โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย ผู้เรียน 

11,500 
 

6,128 
 

3 โครงการกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

10,000 - 3 โครงการพัฒนาสุขภาพ 
สุนทรียภาพผู้เรียน 

30,000 - 

4 โครงการพัฒนาครูสู่มือ
อาชีพ 30,000 

- 

รวมงบประมาณ 28,147 5,519 รวมงบประมาณ 100,689.
4 

20,195.
7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
2.2 รายละเอียดโครงการ 
     โครงการระดับปฐมวัย 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัยท้ัง ๔  ด้าน 

หลักการและเหตผุล  การศึกษาปฐมวัยเปน็การพฒันาเด็กตั้งแต่แรกเกิดถึง 6 ปีบริบูรณ์ อย่างเป็นองค์รวมบนพืน้ฐานการอบรมเลี้ยงดู
และการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สนองต่อธรรมชาติการพฒันาการตามวัยของเด็กแต่ละคนให้เต็มศักยภาพ  ภายใต้บริบทสังคม
และวัฒนธรรมที่เด็กอาศัยอยู่  ด้วยความรัก  ความเอ้ืออาทร และความเข้าใจของทุกคน  เพื่อสร้างรากฐานคุณภาพชีวิตให้เด็กพัฒนา
ไปสู่ความเป็นมนุษยท์ี่สมบูรณ์  เกิดคุณค่าต่อตนเอง ครอบครัว  สังคม และประเทศชาติ 

วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด/ตัวบ่งชี้/ประเด็น/สภาพความสำเร็จ ฐานข้อมูล 
2565 

เป้าหมาย 2566 

๑. เพื่อให้เด็ก 
ปฐมวัยมีสุขภาพ 
ร่างกายแข็งแรง 
สมวัย 
๒. เพื่อให้เด็กได้มีมี 
ความสนุกสนาน 
และสุขภาพจิตที่ด ี
๓. เพื่อให้เด็กได้อยู่ 
ร่วมกันและปฏบิัต ิ
ตนเป็นสมาชิกที่ด ี
ของสังคมได ้
๔. เพื่อสร้างเสริม 
ให้เด็กมีความสนใจ  
ใฝ่รู้ รักการอ่าน 
และใช้ภาษา 
สื่อสารได้เหมาะ 
กับวัย 
 

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย   
๑.๑  มีพัฒนาการดา้นร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้  

100          100 

๑.๒  มีพัฒนาการดา้นอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม และแสดงออกทาง
อารมณ์ได ้

100 100 

๑.๓  มีพัฒนาการดา้นสังคม  ชว่ยเหลือตนเอง  และเป็นสมาชกิที่ดี
ของสังคม 

97 98 

๑.๔  มีพัฒนาการดา้นสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐาน
และแสวงหาความรู้ได ้

96 98 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการจดัการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
ตัวชี้วัดที่ ๒. สถานศึกษา ปลูกฝงัและเสริมสร้างวิถีประชาธปิไตย 
ความสามัคคี สมานฉนัท์ สนัติวธิี ต่อต้านการทุจริตคอรัปชัน่ และยึด
มั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยท์รงเป็น
ประมุข 

 
 
 

100 

 
 
 

            100 

ตัวชี้วัดที่ ๔. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเก่ียวกับสถาบนัชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ ผา่นหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์และความเป็นพลเมือง 

        100 100 

ตัวชี้วัดที่ ๕.  ผู้เรียน มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตร และคา่นิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

100 100 

ตัวชี้วัดที่ ๖. ผู้เรียนที่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับภัยคุกคามใน
รูปแบบใหม่ 
 
 
 

๑๐๐ ๑๐๐ 



 
 

วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด/ตัวบ่งชี้/ประเด็น/สภาพความสำเร็จ ฐานข้อมูล 
2565 

เป้าหมาย ๒๕๖๖ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัด
การศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
ตัวชี้วัดที่ ๑๓. ผู้เรียนระดบัก่อนประถมศึกษา มีพัฒนาการทางด้าน
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สงัคม สติปัญญา และพร้อมเข้าสู่การเรียนใน
ระดับที่สงูขึ้น 

100 80 

ตัวชี้วัดที่ ๑๕  นักเรียนอ่านหนงัสือตามเกณฑ์ที่ สพฐ.กำหนด 100 80 
ตัวชี้วัดที่ ๑๙. ผู้เรียนมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

100 80 

ตัวชี้วัดที่ ๒๓. ผู้เรียนที่มีความตอ้งการจำเป็นพิเศษ (ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษ) ได้รับการสง่เสริม 
สนับสนนุ และพฒันาเต็มตามศกัยภาพด้วยรูปแบบที่เหมาะสม   

100 80 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและ
การเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ตัวชี้วัดที่ ๓๖. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพในระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

100 80 

ตัวชี้วัดที่ ๓๗. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพในระบบ
ส่งเสริมความประพฤตินักเรียน 

100 80 

ตัวชี้วัดที่ ๓๘. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพในระบบ
คุ้มครองนักเรียนตัวชี้ 

100 80 

วัดที่ ๓๙. ผู้เรียนได้รับการพฒันาเต็มตามศักยภาพในการสร้าง
ภูมิคุ้มกันทางสงัคม 

100 80 

ตัวชี้วัดที่ ๔๐. ผู้เรียนได้รับการสนับสนนุ ส่งเสริมการจัดการศึกษาที่
เหมาะสม เต็มตามศักยภาพ 

100 80 

โรงเรียนสุจริต 
มาตรฐานที่ ๑ วิชาการ 
ตัวบ่งชี้ ๒. การจัดกิจกรรมส่งเสริมโครงการโรงเรียนสุจริต 

100 80 

มาตรฐานที่ ๕ ผลลัพธ์ และ ภาพความสำเร็จ 
ตัวบ่งชี้ ๓. นักเรียน 

100 80 

ระยะเวลาดำเนินงาน   ตุลาคม  ๒๕๖๕ –  กันยายน  ๒๕๖๖ 
  
 
 
 
 
 



 
 

กิจกรรม ระยะเวลา 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

อุดหนุน พัฒนา
ผู้เรียน 

อ่ืน
ๆ 

 

๑.กิจกรรมหนูน้อยสุขภาพดี ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖ 1,300 -  นางสาวสุภาภรณ์   พรมจันทร์
   

๒.กิจกรรมการเล่นสนามแบบ ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖ 1,247 -  นางสาวสุภาภรณ์   พรมจันทร ์
ธรรมชาติในระดบัอนุบาล ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖    นางสาวสุภาภรณ์   พรมจันทร ์
๓.กิจกรรมพัฒนากล้ามเนื้อเล็กผ่าน
กิจกรรมสร้างสรรค์ 

ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖ 1,500 -  นางสาวสุภาภรณ์   พรมจันทร ์

๔.กิจกรรมหนูน้อยเบิกบาน ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖ 1,100 -  นางสาวสุภาภรณ์   พรมจันทร ์
๕.กิจกรรมเซฟน้อยคนเก่ง ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖ 1,100 -  นางสาวสุภาภรณ์   พรมจันทร ์
๖.กิจกรรมเด็กไทยจิตใจงาม ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖ 950 -  นางสาวสุภาภรณ์   พรมจันทร ์
๗.กิจกรรมหนูน้อยเจ้าปัญญา ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖ 950 -  นางสาวสุภาภรณ์   พรมจันทร ์

รวมงบประมาณ 8,147 -   
การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  

๑. ประเมินพัฒนาการ ๔ ด้าน ๑. สังเกตพฤติกรรม  
       ................................................ ผู้เสนอโครงการ 
          (นางสาวสุภาภรณ์  พรมจันทร์) 
         
        ................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นายนิติพงษ์  แก้วกัลยา) 

๒. ประเมินความพึงพอใจ ๒. สัมภาษณ ์
 ๓. ตรวจผลงาน   

ร่องรอย หลักฐาน
จาก 
การจัดกิจกรรม 

 
 

  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

2. โครงการการบริหารจัดการโรงเรียนในระดับปฐมวัย  

หลักการและเหตุผล  จากสภาพการเปลี่ยนแปลงด้านเศรษฐกิจ  สังคม และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  
นำไปสู่การกำหนดทักษะที่สำคัญสำหรับเด็กในศตวรรษท่ี  ๒๑  ที่มีความสำคัญต่อการกำหนดเป้าหมายในการพัฒนา
เด็กปฐมวัยให้มีความสอดคล้องและทันต่อการเปลี่ยนแปลงทุกด้าน เพ่ือให้เป้าหมายในการพัฒนาเด็กครอบคลุม
พัฒนาการทั้ง ๔ ด้านมีความชัดเจนและเป็นรูปธรรม ครูมีส่วนสำคัญอย่างยิ่งในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้และ
ส่งเสริมพัฒนาการ พร้อมกันนี้ควรมีการร่วมมือร่วมใจในการพัฒนาบุตรหลานทั้งโรงเรียน ชุมชนและครอบครัวต้องมี
ส่วนสำคัญในการส่งเสริมและพัฒนาร่วมกันเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อเด็กปฐมวัย 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/ตัวบ่งชี้/ประเด็น/สภาพความสำเร็จ ฐานข้อมูล ๒๕๖๕ เป้าหมาย ๒๕๖๖ 
๑. เพื่อให้มีหลักสูตร
ปฐมวัยท่ีสอดคล้อง 
และเหมาะสมกับ 
บริบทของโรงเรียน 
๒. เพื่อส่งเสริมให ้
บุคลากรได้ศึกษา 
ความรู้และนำ 
ความรู้มาใช้กับ 
เด็กปฐมวัยได ้
อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
๓. เพื่อส่งเสริม 
การจัดสภาพ 
แวดล้อมท่ีเอื้อต่อ 
การเรยีนรู้ของเด็ก 
ปฐมวัย 
๔. เพื่อให้ผู้ปกครอง 
มีส่วนร่วมใน 
การประเมินใช้เป็น
ฐานในการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยพัฒนาการ
และนำข้อมลูที่ไดม้า
แลกเปลีย่นกันเพ่ือ 

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  
๒.๑  มีหลักสตูรครอบคลมุพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

๑๐๐ ๑๐๐ 

๒.๒  จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ๑๐๐ ๑๐๐ 
๒.๓  ส่งเสรมิให้ครมูีความเช่ียวชาญด้านการจัด
ประสบการณ ์

๑๐๐ ๑๐๐ 

๒.๔  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพือ่การเรียนรู้อย่าง
ปลอดภัย และเพียงพอ   

๑๐๐ ๑๐๐ 

๒.๕  ให้บริการสื่อเทคโนโลยสีารสนเทศและสื่อเพื่อการ
เรียนรูเ้พื่อสนับสนุนการจดัประสบการณส์ำหรับคร ู

๑๐๐ ๑๐๐ 

๒.๖  มรีะบบบริหารคุณภาพที่เปดิโอกาสใหผู้้เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายมสี่วนร่วม 

๑๐๐ ๑๐๐ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการจัดการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ ที่  ๑  จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
ตัวช้ีวัดที่ 3. ผู้บรหิารสถานศึกษา และครผู่านการอบรม
หลักสตูรผู้นำลูกเสือและยุวกาชาดผู้บริหารสถานศึกษา
และครผู่านการอบรมหลักสูตรผู้นำลูกเสือและยุวกาชาด 

100 80 

ตัวช้ีวัดที่ 5.  ผู้เรยีน มีคณุธรรม จริยธรรม คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามหลักสูตร และค่านิยมหลักของคนไทย 
12 ประการ 

100 80 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริม
การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ตัวช้ีวัดที่ 7. สถานศึกษานำหลักสตูรระดับปฐมวยัไปสู่
การปฏิบัติใหเ้กิดประสิทธิภาพ 

100 80 

ตัวช้ีวัดที่ 8. สถานศึกษานำหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐานไปสู่การปฏิบัติให้เกิดประสิทธิภาพ 

100 80 

 
 



 
 

วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด/ตัวบ่งชี้/ประเด็น/สภาพความสำเร็จ ฐานข้อมูล ๒๕๖๖ เป้าหมาย ๒๕๖๗ 
 ตัวชี้วัดที่ ๙. สถานศึกษาจดัการเรียนรู้สอดคล้องกับ

ตามความจำเป็นและความต้องการของผู้เรียน และ
สภาพบรบิทของชุมชน ท้องถิ่น สังคม 

100 80 

 ตัวชี้วัดที่ ๑๒. สถานศึกษามีกระบวนการวัดและ
ประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

100 80 

 ตัวชี้วัดที่ ๒๑. สถานศึกษา ผลิต จัดหาและใชส้ื่อการ
เรียนการสอน เทคโนโลยี นวัตกรรม ห้องสมุดและ
แหล่งเรียนรู ้

100 80 

 ตัวชี้วัดที่ ๒๘. สถานศึกษามผีลงานวิจยัและนำ
ผลการวิจัยไปใช้ในการพัฒนาคณุภาพการจัด
การศึกษา (วิจัยสถาบนั) 

100 80 

 ตัวชี้วัดที่ ๒๙. ครูมีวิจัยในชัน้เรียนและนำผลการวิจัย
ไปใช้พฒันาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และการวัด
ประเมินผล 

100 80 

 ตัวชี้วัดที่ ๓๐. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับ
การพัฒนาผ่านเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร
ที่ทันสมัย 

100 80 

 ตัวชี้วัดที่ ๓๑. ครูได้รับการพฒันาการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพในรูปแบบ/เทคนิค ที่หลากหลาย 

100 80 

 ตัวชี้วัดที่ ๓๒. สถานศึกษามีกระบวนการ PLC เป็น
กลไกในการขับเคลื่อน 

100 80 

 ตัวชี้วัดที่ ๓๓. สถานศึกษามีระบบการประเมินและ
การพัฒนาครู 

100 80 

 ตัวชี้วัดที่ ๓๔. ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความสุขในการปฏบิัติงาน 

100 80 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทาง
การศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ตัวชี้วัดที่ ๓๕. ประชากรวัยเรียนภาคบังคบัได้รบั
โอกาสในการเข้ารับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง 
มีคุณภาพและเสมอภาค 

100 80 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ตัวชี้วัดที่ ๔๓. สถานศึกษามีหลกัสูตรกระบวนการ
เรียนรู้ การสร้างเสริมคุณภาพชวีิตที่ดีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 

100 80 



 
 

วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด/ตัวบ่งชี/้ประเด็น/สภาพความสำเร็จ ฐานข้อมูล ๒๕๖๖ เป้าหมาย ๒๕๖๗ 
 ตัวชี้วัดที่ ๔๕. ผู้รับบริการและผูม้ีส่วนได้เสีย มีความ

พึงพอใจในการบริหารและการจัดการศึกษารวมทั้ง
การให้บริการ 

100 80 

 ตัวชี้วัดที่ ๔๖. สถานศึกษาใชจ้่ายงบประมาณเพื่อการ
บริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ มีการกำกับ ติดตาม 
ตรวจสอบและประเมินผลโดยยดึหลักธรรมาภิบาล 

100 80 

 ตัวชี้วัดที่ ๔๗. สถานศึกษาจัดทำแผนการใชจ้่าย
งบประมาณสอดคล้องแนวทางการดำเนินงาน 
โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 
ตั้งแต่ระดับอนบุาลจนจบการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

100 80 

 ตัวชี้วัดที่ ๔๙. สถานศึกษาแตล่ะประเภทมีการ
พัฒนาการจัดการศึกษาตามบรบิทของพื้นที ่

100 80 

 ตัวชี้วัดที่ ๕๐. สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพ
ภายในที่มีประสิทธิภาพ 

100 80 

 ตัวชี้วัดที่ ๕๑. สถานศึกษามีการยกย่องเชิดชูเกียรติ 
หน่วยงาน องค์คณะบุคคลและบุคลากรที่มีผลงานเชิง
ประจักษ ์

100 80 

 ตัวชี้วัดที่ ๕๒. สถานศึกษามีการบริหารจัดการแบบมี
ส่วนร่วมอย่างเข้มแข็ง 

100 80 

 ตัวชี้วัดที่ ๕๓. สถานศึกษามีแผนบูรณาการจัด
การศึกษาร่วมกับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

100 80 

 ตัวชี้วัดที่ ๕๕. สถานศึกษามีการสร้างความเข้มแข็งใน
การบริหารจัดการแบบมสี่วนร่วมด้วยพลังประชารัฐ 

100 80 

 ตัวชี้วัดที่ ๕๖. สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน 
ผู้ปกครอง ชุมชน สังคมและสาธารณชน ให้มีความรู้ 
ความเข้าใจ สร้างความตระหนกัในการจัดการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน        การกำกับดูแล ตลอดจนการมีส่วน
ร่วมรับผิดชอบในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

100 80 

 ตัวชี้วัดที่ ๕๗.  สถานศึกษา ผู้บริหาร ครู และ
นักเรียน ได้รับ เกียรติบัตร รางวัล ด้านคุณภาพ
การศึกษา ในระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับภาค 
และระดับชาต ิ
 
 
 

100 80 



 
 

วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด/ตัวบ่งชี/้ประเด็น/สภาพความสำเร็จ ฐานข้อมูล ๒๕๖๖ เป้าหมาย ๒๕๖๗ 
 โรงเรียนสุจริต 

มาตรฐานที่ ๑ วิชาการ 
ตัวบ่งชี้ ๑. การจัดการเรียนรู้ 

100 80 

 ตัวบ่งชี้ ๓. การนิเทศภายใน 100 80 
 ตัวบ่งชี้ ๔. การบริการด้านวิชาการ 100 80 
 มาตรฐานที่ ๒ งบประมาณ 

ตัวบ่งชี้ ๑. การวางแผนงบประมาณ  
100 80 

 ตัวบ่งชี้ ๒. การใช้จา่ยงบประมาณ 100 80 
 ตัวบ่งชี้ ๓. การติดตามผลการใช้จ่ายงบประมาณ 100 80 
 มาตรฐานที่ ๓ บุคคล 

ตัวบ่งชี้ ๑. การพฒันาบุคลากร 
100 80 

 ตัวบ่งชี้ ๒. การสรา้งขวัญกำลังใจ 100 80 
 มาตรฐานที่ ๕ ผลลัพธ์ และ ภาพความสำเร็จ 

ตัวบ่งชี้ ๑ .การจัดบรรยากาศภายในโรงเรียน  
100 80 

 ตัวบ่งชี้ ๒. ความสัมพันธ์ชุมชน 100 80 
 ตัวบ่งชี้ ๑. ผู้บริหาร  100 80 
 ตัวบ่งชี้ ๒. ครู 100 80 
 ตัวบ่งชี้ ๔. โรงเรียน 100 80 
 ตัวบ่งชี้ ๕. ชุมชน 100 80 
 ระยะเวลาดำเนินงาน   ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

กิจกรรม ระยะเวลา 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ อุดหนุน พัฒนา
ผู้เรียน 

อ่ืนๆ 

๑.กิจกรรมพัฒนาและ
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 

พฤษภาคม ๒๕๖๖ 1,000   นางสาวสุภาภรณ์   พรมจันทร ์

๒. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖ 2,000   นางสาวสุภาภรณ์   พรมจันทร ์
๓. กิจกรรมพัฒนา
สภาพแวดล้อมภายในและ
ภายนอกห้องเรียน 
“บ้านเราน่าอยู่ ดูสะอาดตา”  

 พฤษภาคม ๒๕๖๖ 4,500 5,519  นางสาวสุภาภรณ์   พรมจันทร ์

๔.กิจกรรมประเมินพัฒนาการ
กับผู้ปกครอง 

ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖ 1,500   นางสาวสุภาภรณ์   พรมจันทร ์

๕. กิจกรรมรายงานการใช้
หลักสูตร 

มีนาคม ๒๕๖๖ 1,500   นางสาวสุภาภรณ์   พรมจันทร ์

      

รวมงบประมาณ 10,000 5,519  นางสาวสุภาภรณ์   พรมจันทร ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
โครงการกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
หลักการและเหตผุล  การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ ก็คือการจัดการเรียนรู้ที่คำนึงถึงประโยชนส์ูงสุดของผู้เรียน  
โดยครูผู้สอนหรือพยายามหารูปแบบหรือวิธีการที่เหมาะสมกับผูเ้รียนจะทำให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาและเกิดการเรียนรู้มาก
ที่สุด  ดังนั้นการจัดประสบการณ์ของเด็กปฐมวัยเป็นสิ่งที่สำคญัมากที่ครูที่ทำหนา้ที่เปน็ผู้สอนและเป็นผู้ที่เด็กวางใจ  
จะต้องจัดสภาพการเรียนรู้ของเด็กทั้งภายนอกและภายในเพื่อให้เด็กปฐมวัยมีโอกาสและสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม  อุปกรณ์
การเรียนรู้  อุปกรณ์การทำงานต่าง ๆ ผา่นการเล่นและการลงมือปฏิบัติจริง 

วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด/ตัวบ่งชี้/ประเด็น/สภาพความสำเร็จ ฐานข้อมูล ๒๕๖๖ เป้าหมาย ๒๕๖๗ 
๑. เพื่อเปิดโอกาส 
ให้เดก็ได้เรียนรู้ 
จากประสบการณ ์
จริงและการเรียนรู้ 
อย่างหลากหลาย 
๒. เพื่อให้เด็กได้ 
เรียนรู้อย่างมี 
ความสุขผ่าน 
การเล่น 
๓. เพื่อให้เด็กได้ 
เรียนรู้ตาม 
ธรรมชาติของวัย 

๓.๑  จัดประสบการณท์ี่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการ
ทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

๙๖ ๙๗ 

๓.๒  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เลน่
และปฏิบตัิอย่างมีความสุข 

๙๖ ๙๗ 

๓.๓  จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและ
เทคโนโลยทีี่เหมาะสมกับวัย 

๙๖ ๙๗ 

๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำ
ผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพฒันาเด็ก 

๙๖ ๙๗ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการจดัการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ ที่  ๑  จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
ตัวชี้วัดที่ ๑. สถานศึกษามีการบรูณาการ “ศาสตร์
พระราชา” มาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้อย่าง
ยั่งยืน 

๙๖ ๙๗ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พ ัฒนาค ุณภาพผ ู ้ เ ร ี ยน และ
ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถ
ในการแข่งขัน 
ตัวชี้วัดที่ ๑๘. ผู้เรียนมีทักษะการคิด วิเคราะห์ คิด
แก้ปัญหา และคิดสร้างสรรค์จากการเรียนรู ้ผ่าน
กิจกรรมการปฏิบัติจริง (Active Learning) 

๙๖ ๙๗ 

ตัวชี้วัดที่ ๒๐. สถานศึกษาปลูกฝังทักษะกระบวนการ
วิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์ให้กับนักเรียน 

๙๖ ๙๗ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิตที่เปน็มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ตัวชี้วัดที่ ๔๔. สถานศึกษามีเครือข่ายความร่วมมือกับ
ภาคส่วนตา่ง ๆ ในการอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างน้อย ๑ เครือข่าย 

๙๖ ๙๗ 

 มาตรฐานที่ ๕ ผลลัพธ์ และ ภาพความสำเร็จ 
ตัวบ่งชี้ ๓. นักเรียน 

๙๖ ๙๗ 

ระยะเวลาดำเนินงาน   พฤษภาคม  ๒๕๖๕ –  มีนาคม  ๒๕๖๖ 



 
 

  อุดหนุน พัฒนา
ผู้เรียน 

อ่ืน
ๆ 

 

๑.กิจกรรมอนุบาลบ้านวิทย์น้อย 
- จัดหาสีเทียน  สีน้ำ  ขี้ผึ้ง กระดาษ 
ผ้าฝ้าย   

ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖ 5,000 -  นางสาวสุภาภรณ์   พรมจันทร ์

๒.กิจกรรมของเล่นไม้สำหรับ
กิจกรรมการเล่นอิสระ (free play) 

ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖ 1,500 -  นางสาวสุภาภรณ์   พรมจันทร ์

๓. กิจกรรมพาหนูสู่โลกกว้าง ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖ 1,500 -  นางสาวสุภาภรณ์   พรมจันทร ์
๔. กิจกรรมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖ 1,000 -  นางสาวสุภาภรณ์   พรมจันทร ์
๕. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง ต.ค. ๖๕ – ก.ย. ๖๖ 1,000 -  นางสาวสุภาภรณ์   พรมจันทร ์

รวมงบประมาณ 10,000 -   
 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  
๑. แบบประเมินพัฒนาการ ๑. สังเกตพฤติกรรม  

       ......................................... ผู้เสนอโครงการ 
          (นางสาวสุภาภรณ์  พรมจันทร์) 
 
        ........................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นายนิติพงษ์  แก้วกัลยา) 

ทั้ง ๔ ด้าน ๒. สัมภาษณ์ 
๒. แบบประเมินความพึงพอใจ ๓. ตรวจผลงาน   
 ร่องรอย หลักฐานจาก 
 การจัดกิจกรรม 
  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
โครงการที่ 1 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

หลักการและเหตุผล มตฐ.
ที ่

ยุทธศาสตร์
ที ่

กลยุทธ์
ที ่

ตัวช้ีวัดที่ ด้านผลการจัด
การศึกษา(ข้อ) 

ด้านการจัดการเรียนการสอน
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ (ข้อ) 

ข้อมูลฐาน 
(2566) 

เป้าหมาย 
(2567) 

1.สนองมาตรฐานของสถานศึกษา 1      90 95 
2.สนองนโยบายของ สฟป.ขก.1   2 1,2,3 10,14,16,1

7,18,19,20
,26 

    

3.ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.     1,2 2   
 

กิจกรรมหลักที่ 1 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมที่ 1 พัฒนาผู้เรียนด้านทักษะการแสวงหาความรู้และการพัฒนาตนเอง  15,000  
   กิจกรรมที่ 1.1 ทัศนศึกษา งานวันวิทยาศาสตร์ มข./พิพิธภัณฑ์ ธรรมชาติ

วิทยา/งานเกษตร มข. 
6 ธ.ค.6๕/ 8-20 ส.ค. 66 
/4 ต.ค. 6๕ / 29 ม.ค. 6๖ 

8,489 
(11,000)* 

นางกรานต์จนาพร  สอนถม 
นางสาวดารุณี  แก้วบุญเรือง 

   กิจกรรมที่ 1.2 การใช้ICTสืบค้นความรู้ และการนำเสนอผลงาน(อินเตอร์เน็ต
ความเร็วสูง 3BB) 

16 พ.ค.65 – 31 มี.ค. 66 1,000 นางสาวอภิญญา สิงห์เพียง  

   กิจกรรมที่ 1.3 ค่ายวิชาการ ม.ค. 66 2,500 นางสาวอภิญญา สิงห์เพียง  
   กิจกรรมที่ 1.4 กิจกรรมภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาอาเซียนวันละ 1 คำ 16 พ.ค.65 – 31 มี.ค. 66 500 ครูเวรประจำวัน/คำสั่ง 
   กิจกรรมที่ 1.5 กิจกรรมวันอาเซียน 8 ส.ค. 66 500 นางกรานต์จนาพร  สอนถม 

นางสาวกมลชนก ฉวีธรรมบุญ 
   กิจกรรมที่ 1.6 กิจกรรมข่าวสารผ่านเสียงตามสาย 16 ต.ค.6๕ – 31 มี.ค. 6๖ 500 นางสาวอภิญญา สิงห์เพียง 

หมายเหตุ 16,000 งบจากเรียนฟรี 
 



 
 

 
กิจกรรมหลักที่ 2 

 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมที่ 2 พัฒนาผู้เรียนด้านการคิด การตัดสินใจ และการแก้ปัญหา  5,500  
   กิจกรรมที่ 2.1 กิจกรรมการสอนแบบโครงงาน 16 ต.ค.6๕ – 31 มี.ค. 6๖ - นางกรานต์จนาพร  สอนถม 
   กิจกรรมที่ 2.2 กิจกรรมฝึกทักษะการอ่านและการเขียน 16 ต.ค.6๕ – 31 มี.ค. 6๖ 500 นางสาวอภิญญา สิงห์เพียง 
   กิจกรรมที่ 2.3 การสอนโดยใช้แผนที่ความคิด (mind mapping) 16 ต.ค.6๕ – 31 มี.ค. 6๖ 500 นางสาวดารุณี  แก้วบุญเรือง  
   กิจกรรมที่ 2.4 กิจกรรมประกวดคัดลายมือ 26 มิ.ย. 66 1500 นางสาวอภิญญา สิงห์เพียง 
   กิจกรรมที่ 2.5 กิจกรรมประกวดการเขียนเรื่องจากภาพ 26มิ.ย. 66 1500 นางสาวอภิญญา สิงห์เพียง 
   กิจกรรมที่ 2.6 กิจกรรมคณิตคิดเร็ว 16 ต.ค.6๕ – 31 มี.ค. 6๖ 1500 นางสาวดารุณี  แก้วบุญเรือง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

กิจกรรมหลักที่ 3 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมที่ 3 พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะที่จำเป็นตาม

หลักสูตร  
 6500  

   กิจกรรมที่ 3.1 กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบเสาะแสวงหา
ความรู้ 

16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 1,000 นางสาวดารุณี  แก้วบุญเรือง 

   กิจกรรมที่ 3.2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ด้านการเตรียมสอบ             
(O-net /NT) ด้วยแบบทดสอบ 

16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 1,000 นางกรานต์จนาพร  สอนถม 
นางสาวอภิญญา สิงห์เพียง 
นางสาวดารุณี  แก้วบุญเรือง  

   กิจกรรมที่ 3.3 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ด้านการอ่าน การเขียน 
การคิดวิเคราะห์ 

16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 1000 
*(3,067) 

นางประภาพร  จันทรา 
นางสาวอภิญญา สิงห์เพียง  

   กิจกรรมที่ 3.4 กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 500 นางสาวกมลชนก ฉวีธรรมบุญ 
และครูประจำชั้น 

   กิจกรรมที่ 3.5 กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ ส.ค. – ธ.ค. 66 3,000 นางสาวอภิญญา  สิงห์เพียง 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

กิจกรรมหลักที่ 4 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมที่ 4 พัฒนาการจัดการหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้และ

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา 
 2,500  

   กิจกรรมที่ 4.1 . กิจกรรมชุมนุม 
   - ชุมนุมนันทนาการ 
   - ชุมนุมศิลปะ 
   - ชุมนุมบำเพ็ญประโยชน์ 

16ต.ค.6๕ – 31 ก.ย.6๖ 500  
นางประภาพร  จันทรา 
นางสาวกมลชนก ฉวีธรรมบุญ 

   กิจกรรมที่ 4.2 จัดทำพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา/หลักสูตรท้องถิ่น มี.ค. – พ.ค. 66 500 นางสาวอภิญญา สิงห์เพียง 
นางประภาพร  จันทรา 

   กิจกรรมที่ 4.3 จัดทำพัฒนาหลักสูตรเด็กที่มีปัญหาการเรียนรู้(LD) มี.ค. – พ.ค. 66 500 นางสาวดารุณี  แก้วบุญเรือง  
   กิจกรรมที่ 4.4 กิจกรรมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 500 นางประภาพร  จันทรา 

นางสาวดารุณี  แก้วบุญเรือง 
   กิจกรรมที่ 4.5 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ด้านการอ่าน การเขียน การคิด

วิเคราะห์  เด็กพิเศษ 
16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 500 นางสาวอภิญญา  สิงห์เพียง 

นางสาวดารุณี  แก้วบุญเรือง  
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

กิจกรรมหลักที่ 5 
 

ที ่ กิจกรรม  ระยะเวลา  งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ  
1 กิจกรรมที่ 5 พัฒนาการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา    1,200  
    กิจกรรมที่ 5.1 ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และ

กำหนดเป้าหมาย (MOU)  
27 มิ.ย. 66 200 นางกรานต์จนาพร  สอนถม 

    กิจกรรมที่ 5.2 จัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 200 นางกรานต์จนาพร  สอนถม 

   กิจกรรมที่ 5.3 จัดระบบบริหารและสารสนเทศ  16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖  200 นางสาวดารุณี แก้วบุญเรือง 
นางสาวอภิญญา สิงห์เพียง 

   กิจกรรมที่ 5.4 ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 200 นางกรานต์จนาพร  สอนถม 
   กิจกรรมที่ 5.5 ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา มี.ค. 66 200 นางประภาพร  จันทรา  

และคณะครู 
   กิจกรรมที่ 5.6 จัดทำรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษา (SAR) 
มี.ค. 66 200 นางประภาพร  จันทรา 

   กิจกรรมที่ 5.7 นำผลการประเมินมาวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในปีต่อไป 

- - นางประภาพร  จันทรา 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการที่ 2  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม วินัย ผู้เรียน 
 

หลักการและเหตุผล มตฐ.
ที ่

ยุทธศาสตร์
ที ่

กลยุทธ์
ที ่

ตัวช้ีวัดที่ ด้านผลการจัด
การศึกษา(ข้อ) 

ด้านการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียน

เป็นสำคัญ (ข้อ) 

ข้อมูลฐาน 
(2566) 

เป้าหมาย 
(2567) 

1.สนองมาตรฐานของสถานศึกษา 1 
(1.2) 

     90 95 

2.สนองยโยบายของ สฟป.ขก.1   1 1,2,5 1,2,4,5,
6,42,43,

44 

    

3.ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.     3,4    
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 
 
 
 

กิจกรรมที่ 1 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมที่ 1 พัฒนาผู้เรียนดา้นคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึง

ประสงค์  
 6,000  

   กิจกรรมที่ 1.1 จัดป้ายนิเทศพระราชกรณียกิจและกิจกรรม
เทิดพระเกียรติเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา 

16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 500 นางประภาพร  จันทรา 
นางสาวดารุณี  แก้วบุญเรือง 

   กิจกรรมที่ 1.2 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
         -  ลูกเสือ-เนตรนารี  -  ค่ายคุณธรรม  

16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 2,600 
*(5,800) 

นางสาวกมลชก  ฉวีธรรมบุญ 

   กิจกรรมที่ 1.3 กิจกรรม 5 ส. 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ - นางสาวกมลชนก ฉวีธรรมบุญ 
   กิจกรรมที่ 1.4 กิจกรรมประชาธิปไตย 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ - นางสาวกมลชนก ฉวีธรรมบุญ 
   กิจกรรมที่ 1.5 กิจกรรมรักการอ่าน 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ - นางสาวอภิญญา สิงห์เพียง 
   กิจกรรมที่ 1.6 ครูเดือนละร้อยเด็กน้อยวันละบาท 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ - ครูประจำชั้น 
   กิจกรรมที่ 1.7 สวดมนต์ทุกวันศุกร์ 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ - นางสาวกมลชนก ฉวีธรรมบุญ 
   กิจกรรมที่ 1.8 บันทึกความดี 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ - ครูประจำชั้น 
   กิจกรรมที่ 1.9 กิจกรรมวันสำคัญ  

    1.9.1 วันไหว้คร ู
    1.9.2 วันสุนทรภู/่วันต่อต้านยาเสพตดิ 
    1.9.3 วันเข้าพรรษา 

 
13 มิ.ย. 66 
26 มิ.ย. 66 
15 ก.ค. 66 

 
500 
500 

 
450 

 
นางกรานต์จนาพร  สอนถม 
นางสาวอภิญญา  สิงห์เพียง 
นางประภาพร จันทรา 



 
 
    1.9.4 วันแม ่
    1.9.5 วันปีใหม ่
    1.9.6 วันเด็ก 
    1.9.7 วันปัจฉมินิเทศ 

9 ส.ค. 66 
30 ธ.ค. 66 
10 ม.ค. 66 
20 มี.ค. 66 

450 
500 
500 

นางสาวดารุณี  แก้วบุญเรือง 
นางสาวกมลชนก ฉวีธรรมบุญ 
นางกรานต์จนาพร สอนถม 

หมายเหตุ งบจากเรียนฟรี 8,000 บาท 
 
 
 
 

กิจกรรมที่ 2  
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา  งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมที่ 2 พัฒนาผู้เรียนด้านทักษะการทำงาน และส่งเสริมเจตคติ

ที่ดีต่ออาชีพ สุจริต 
 2,500  

   กิจกรรมที่ 2.1 จัดกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน  16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 500 นางสาวกมลชนก ฉวีธรรมบุญ 
   กิจกรรมที่ 2.2 กิจกรรมทักษะชีวิตสู่การเรียนรู้ 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 1,000 นางกรานต์จนาพร  สอนถม 

นางสาวอภิญญา  สิงห์เพียง 
   กิจกรรมที่ 2.3 กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้าโรงเรียน 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 500 นางสาวอภิญญา สิงห์เพียง 
   กิจกรรมที่ 2.4 กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 500 นางสาวกมลชนก ฉวีธรรมบุญ 
   กิจกรรมที่ 2.5 บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนรู้ 

(เลี้ยงไก่ไข,่เลี้ยงปลา) 
16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ - นางสาวกมลชนก ฉวีธรรมบุญ 

 
 
 
 



 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

กิจกรรมที่ 3 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา  3,000  
   กิจกรรมที่ 3.1 กิจกรรมคนดีศรีโนนลาน(ประกวดมารยาทไทย)  

  - การไหว้     - การแต่งกาย 
12 ส.ค. 66 500 นางประภาพร  จันทรา 

   กิจกรรมที่ 3.2 ปลูกผักสวนครัว 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 1,000 นางสาวกมลชนก ฉวีธรรมบุญ 
   กิจกรรมที่ 3.3 การออมทรัพย์ 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ - ครูประจำชั้น 
   กิจกรรมที่ 3.4 การสอนนาฏศิลป์ไทย 

   - ซื้อเสื้อผ้าชุดรำ     - สื่อวดิีโอ ซีดี 
16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 1,500 นางสาวอภิญญา สิงห์เพียง 

นางสาวดารุณี  แก้วบุญเรือง 
   กิจกรรมที่ 3.5 . กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้าโรงเรียน 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ - นางสาวอภิญญา สืงห์เพียง 
     

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการที่ 3 พัฒนาสุขภาพ สุนทรียภาพผู้เรียน 

 
หลักการและเหตุผล มตฐ.

ที ่
ยุทธศาสตร์

ที ่
กลยุทธ์

ที ่
ตัวช้ีวัดที่ ด้านบริหาร

การศึกษา(ข้อ) 
ด้านประกันคุณภาพ

ผู้เรียน (ข้อ) 
ข้อมูลฐาน 
(2564) 

เป้าหมาย 
(2565) 

1.สนองมาตรฐานของสถานศึกษา 2      90 95 
2.สนองนโยบายของ สฟป.ขก.1   2,3,4,6 1,2,1,

1,2,1 
8,9,19,21,23,2
4,30,31,32,36,
37,38,39,40,4
1,48,50 

    

3.ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.     1,2 1   
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
กิจกรรมที่ 1  

 
ที ่ กิจกรรม  ระยะเวลา  งบประมาณ  ผู้รับผิดชอบ  
1 กิจกรรมที่ 1 พัฒนาผู้เรียนด้านสุขภาพและสุนทรียภาพ   6,000  
   กิจกรรมที่ 1.1 ห้องน้ำสะอาดปลอดภัย  16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 1,000 นางสาวกมลชนก ฉวีธรรมบุญ  

   กิจกรรมที่ 1.2 การแข่งขันกีฬาภายใน / กีฬาระดับกลุ่ม
สถานศึกษา 

28-31 ส.ค. 66 4,500 นางกรานต์จนาพร สอนถม 
นางสาวอภิญญา  สิงห์เพียง 

   กิจกรรมที่ 1.3 อาหารกลางวัน / อาหารเสริม (นม) 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ - นางสาวดารุณี  แก้วบุญเรือง 
   กิจกรรมที่ 1.4 การติดตามภาวะโภชนาการ(น้ำหนัก/ส่วนสูง) 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ - นางประภาพร  จันทรา 
   กิจกรรมที่ 1.5 ทันตสุขภาพ 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ - นางประภาพร  จันทรา 
   กิจกรรมที่ 1.6 กิจกรรมกายบริหารร่างกาย ยามเช้า 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 500 นางสาวกมลชนก ฉวีธรรมบุญ  
   กิจกรรมที่ 1.7 สมรรถภาพทางกายที่ดี(สรุปเมื่อสิ้นปีการศึกษา) มี.ค 6๗ - นางสาวกมลชนก ฉวีธรรมบุญ  

 



 
 

กิจกรรมที่ 2 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมที่ 2 พัฒนาสถานศึกษาด้านการจัดสภาพแวดล้อมและการ

บริการ 
 46,000  

   กิจกรรมที่ 2.1 ปรับปรุงห้องสมุด มิ.ย. 66 500 นางสาวอภิญญา  สิงห์เพียง 
   กิจกรรมที่ 2.2 กิจกรรมอนุรักษ์พลังงาน 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ - ครูประจำชั้น 
   กิจกรรมที่ 2.3 กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 7,000 ครูประจำชั้น 
   กิจกรรมที่ 2.4 ปรับปรุงระบบไฟฟ้าซ่อมแซมอาคารเรียน/อาคาร

ประกอบ 
16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 3,000 นางสาวดารุณี แก้วบุญเรือง  

   กิจกรรมที่ 2.5 ปรับปรุงภูมิทัศน์ 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 7,500 นางกรานต์จนาพร สอนถม 
   กิจกรรมที่ 2.6 ปรับปรุงระบบน้ำประปาโรงเรียน 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 1,000 นางกรานต์จนาพร สอนถม 
   กิจกรรมที่ 2.7 ปรับปรุงระบบอินเตอร์เน็ตในโรงเรียน 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 1,000 นางสาวดารุณี  แก้วบุญเรือง 
  กิจกรรมที่ 2.8 ปรับปรุงอาคารเรียนอาคารประกอบและห้องน้ำ 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 1,000 นางกรานต์จนาพร สอนถม 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

กิจกรรมที่ 3 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมที่ 3 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  2,000  
   กิจกรรมที่ 3.1 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ - นางประภาพร  จันทรา 
   กิจกรรมที่ 3.2 จัดทำแผ่นพับประชาสัมพันธ์โรงเรียนประจำเดือน 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 500 นางสาวอภิญญา  สิงห์เพียง

นางสาวสุภาภรณ์ พรมจันทร์ 
   กิจกรรมที่ 3.3 จัดทำทะเบียนแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 

 
นางกรานต์จนาพร  สอนถม 

   กิจกรรมที่ 3.4 กิจกรรมให้บริการชุมชน (สถานที่,อุปกรณ์ต่างๆ) 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ - นางสาวดารุณี แก้วบุญเรือง 
   กิจกรรมที่ 3.5 เปิดประตูสู่ชุมชน(Open house) 17 มี.ค. 66 1,000 นางสาวอภิญญา  สิงห์เพียง 
     

กิจกรรมที่ 4  
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมที่ 4 พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุลักษณะตามเอกลักษณ์ ปลอดสารเสพย์ติด   1,000  
   กิจกรรมที่ 4.1 ภาษาถ่ินกินใจ ภาษาไทยไพเราะ 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 200 นางสาวอภิญญา  สิงห์เพียง 
   กิจกรรมที่ 4.2 ภาษาอังกฤษวันละคำ 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 200 นางสาวกรานต์จนาพร  สอนถม 
   กิจกรรมที่ 4.3 กิจกรรมส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะอาชีพและการทำงาน 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 200 นางสาวกรานต์จนาพร  สอนถม 
   กิจกรรมที่ 4.4 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม รักความเป็นไทย 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ - นางประภาพร  จนัทรา 
   กิจกรรมที่ 4.5 กิจกรรมส่งเสริมการออกกำลังกาย ด้วยดนตรีพ้ืนเมือง 

                     
16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 1,000 นางสาวดารุณี แก้วบุญเรือง 

นางสาวอภิญญา  สิงห์เพียง 
 
 
 
 



 
 
 
โครงการที่ 4 พัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
 

หลักการและเหตุผล มตฐ.
ที ่

ยุทธศาสตร์
ที ่

กลยุทธ์
ที ่

ตัวช้ีวัดที่ ด้านการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียน

เป็นสำคัญ(ข้อ) 

ด้านประกัน
คุณภาพผู้เรียน 

(ข้อ) 

ข้อมูลฐาน 
(2564) 

เป้าหมาย 
(2565) 

1.สนองมาตรฐานของสถานศึกษา 3      90 95 
2.สนองยโยบายของ สฟป.ขก.1   2,3 4,1,2 29,32,33,3

4 
    

3.ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.     1,2    
กิจกรรมที่ 1  

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมที่ 1 พัฒนาครูให้สามารถปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมี

ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 19,250  

   กิจกรรมที่ 1.1 อบรมพัฒนาครู ศึกษาดูงาน 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 13,750 นางประภาพร  จันทรา 
   กิจกรรมที่ 1.2 กิจกรรมการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 500 นางประภาพร  จันทรา 

ครูประจำชั้น 
   กิจกรรมที่ 1.3 การผลิตและการใช้สื่อการเรียนการสอน 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 3,000 นางสาวอภิญญา สิงห์เพียง 
   กิจกรรมที่ 1.4 การสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผล 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 1,000 นางประภาพร  จันทรา 

นางสาวอภิญญา สิงห์เพียง 
   กิจกรรมที่ 1.5 กิจกรรมแนะแนว 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 500 นางกรานต์จนาพร  สอนถม 
   กิจกรรมที่ 1.6 กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 500 นางประภาพร  จันทรา 
   กิจกรรมที่ 1.7 กิจกรรมการเรียนการสอน DLIT และ DLTV 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ - นางสาวดารุณี  แก้วบุญเรือง 

 
 



 
 

 
 

กิจกรรมที่ 2 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมที่ 2 พัฒนาผู้บริหารให้สามารถปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่

อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 6,750  

   กิจกรรมที่ 2.1 จัดทำแผนภูมิโครงสร้างการบริหารงาน พ.ค. 66 250 นายนิติพงษ์  แก้วกัลยา 
นางกรานต์จนาพร สอนถม 

   กิจกรรมที่ 2.2 กิจกรรมการประชุมวางแผนงาน พ.ค. 66 1000 นายนิติพงษ์  แก้วกัลยา 
   กิจกรรมที่ 2.3 ประชุมกำหนดเป้าหมายพัฒนาผู้เรียนตามวิสัยทัศน์ 

ปรัชญา พันธกิจ อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของโรงเรียน 
พ.ค. 66 500 นายนิติพงษ์  แก้วกัลยา 

   กิจกรรมที่ 2.4 จัดทำปฏิทินปฏิบัติงาน และคำสั่งมอบหมายงานตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี/ภาระงาน 

พ.ค. 66 500 นายนิติพงษ์  แก้วกัลยา 

   กิจกรรมที่ 2.5 ประชุมประจำเดือน /อบรมพัฒนา ศึกษาเรียนรู้ของ
ผู้บริหาร 

16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 4,000 นายนิติพงษ์  แก้วกัลยา 

   กิจกรรมที่ 2.6 นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานครู/บุคลากรใน
รอบปี 

16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 500 นายนิติพงษ์  แก้วกัลยา 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 

กิจกรรมที่ 3 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการ

สถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชน 
 4,000  

   กิจกรรมที่ 3.1 ปฐมนิเทศ/ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 10 พ.ค. 66 500 นายนิติพงษ์  แก้วกัลยา 
   กิจกรรมที่ 3.2 การอบรมพัฒนา ศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ของ

คณะกรรมการสถานศึกษา 
16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 3,000 นายนิติพงษ์  แก้วกัลยา 

   กิจกรรมที่ 3.3 ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 16 ต.ค.6๕ – 31 ก.ย. 6๖ 500 นายนิติพงษ์  แก้วกัลยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


